
                                                       

 최고경영자 후보자 추천내역

  1. 최고경영자 후보자 추천절차 개요 

NH저축은행은 농협금융지주의 완전자회사로서 당행의 최고경영자 경영승계계획 

수립 등에 관한 사항은 농협금융지주 임원후보추천위원회에서 정한 바를 따르고 

있습니다.

NH저축은행 임원후보추천위원회에서는 임원후보추천위원회규정에 의거 농협금

융지주 임원후보추천위원회에서 추천한 최고경영자 후보자의 자격요건 등을 검증

하여 주주총회에 최종 추천하며, 주주총회 의결을 통해 최고경영자(대표이사)로 

선임됩니다.

  2. 임원후보추천위원회에 관한 사항

구 분 내 용

1. 위원회 회의일시

   및 장소

- 일시 : 2022.06.23.(목) 10:30

- 장소 : NH저축은행 3층 중회의실

2. 위원회의 구성 - 총 4명 (사외이사 3명,비상임이사 1명)       

3. 위원회 위원 약 력 참석여부

한상국

(위원장, 사외이사)

- 한페이시스 경영자문역

- 한페이시스 대표이사
참석

함병석

(위원, 사외이사)

- ㈜진코퍼레이션 경영자문역

- ㈜농협정보시스템 대표이사
참석

이항용

(위원, 사외이사)
- 한양대학교 경제금융대학 교수 참석

민병억

(위원, 비상임이사)
- 충남 천안 직산농협 조합장 참석



  3. 최고경영자 후보 관련

□ 후보자 : 최 광 수   

가. 후보자의 인적사항

- 생년월일 : 1961.02.25.

- 학력 : 농협대, 세종대(원) 디지털정보학, 수원대(원) 경영학

나. 후보자 경력

-‘14. 농협은행 성남시지부 지부장

-‘15. 농협은행 신탁부 부장

-‘16. 농협은행 경기영업본부 본부장

-‘19. 농협자산관리 전무

-‘20. 現 NH저축은행 대표이사 

다. 후보 제안자 : 농협금융지주

1)후보자와의 관계 해당사항 없음

2)추천 이유

 조직에 대한 이해 및 금융 실무 경력을 바탕

으로 저축은행 발전을 위한 경영전략과 비전 

제시능력을 두루 겸비하였기에 추천함. 



□ 자격검증 결과 : 자격요건 충족

구분 심사 항목 검증 결과

소극적

자격요건

m 지배구조법 제5조제1항(임원의 자격요건)

1. 행위능력에 관한 사항
미성년자, 금치산자,

한정치산자

해당사항

없음

2. 신용에 관한 사항 파산선고 후 미복권자

3. 형벌에 관한 사항

금고이상 집행종료 ㆍ면제

금고이상 집행유예

벌금이상 집행 종료 면제

4. 과거 소속회사의 행정

   처분에 관한 사항

영업의 인ㆍ허가 취소 

법인 적기시정조치ㆍ행정처분 

5. 행정처분에 관한 사항
해임ㆍ징계면직

해임ㆍ면직요구 통보전 퇴임

6. 공익성, 건전경영 및

   거래질서에 관한 사항

자산운용과 관련하여 특정

거래기업의 이익대변 우려

적극적

자격요건

m 지배구조내부규범 제35조(최고경영자의 자격요건)

 - 금융에 대한 경험과 전문지식을 갖추고, 농협금융의   

   비전을 공유하며 농협의 공익성 및 건전 경영에 노력  

   할 수 있는 자

충  족

  4. 임원후보추천위원회 의결 결과 : 위원회 구성 4인의 찬성으로 가결.


